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Lublin, 5 lutego 2015 1.

RIO - 1I-601/85/2014

Pani Alicja Dorosz

Dyrektor

Zespotu Szkot Samorzadowych
ul. Lubelska 18

22 - 170 Rejowiec Fabryczny

Szanowna Pani Dyrektor

W dniach 8 - 10 pazdziernika 2014 r. Regionalna Izba Obrachunkowa
w Lublinie przeprowadzila problemowa kontrole gospodarki finansowej Zespotu Szkot
Samorzadowych w Rejowcu Fabrycznym w zakresie zagadnien zwigzanych z ustaleniem
i wyplata jednorazowych dodatkéw uzupeiajacych dla nauczycieli. Protokoét kontroli
podpisano 10 grudnia 2014 1.

Ponizej podaje stwierdzona nieprawidlowos¢ wraz z wnioskiem co do sposobu
jej wyeliminowania, stosownie do przepiséw art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r.
o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z2012 r., poz. 1113 z p6zn. zm.).

Nieprawidlowe sporzqdzenie informacji o strukturze zatrudnienia i wydatkach
poniesionych w 2013 r. na wynagrodzenia nauczycieli dyplomowanych zatrudnionych
w Zespole Szkél Samorzqdowych w Rejowcu Fabrycznym (stanowiqcej podstawe
sporzqdzenia sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez
Jjednostke samorzqdu terytorialnego), w wyniku.

- wykazania zanizonych kwoty wydatkéw poniesionych w 2013 r. na wynagrodzenia
nauczycieli (0 3.448,56 zi),

- blednego ustalenia sredniorocznej liczby etatéw nauczycieli, w tym w miesiqgcach
pobierania zasitku opiekuriczego lub przebywania na urlopie bezplatnym,

- ustalania osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli niezgodnie
z ustalonym wzorem — str. 4-10 protokotu.



W informacji o strukturze =zatrudnienia i wydatkach poniesionych na
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkét Samorzadowych w Rejowcu
Fabrycznym wykazywaé prawidiowo ustalone dane, majac na uwadze, ze sg one podstawg
sporzadzenia przez miasto sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego 1 ustalenia wysokosci jednorazowego
dodatku uzupelniajacego, w zwiazku z przepisami art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191), w szczegdlnosci:

- wykazywaé wydatki poniesione w roku podlegajacym analizie na wynagrodzenia, na
poszczegbdlnych stopniach awansu zawodowego, w skladnikach wskazanych
wart. 30 ust. 1 cytowanej ustawy, stosownie do postanowien pkt. 1.4. objasnien
zawartych w zalaczniku Nr 2 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania
z wysokosci  $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 6, poz. 35 z pdzn. zm.),

- $rednioroczng  strukture zatrudnienia nauczycieli ustala¢é na podstawie
Sredniorocznej liczby etatow nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego, z uwzglednieniem uzyskania przez nauczycieli kolejnych stopni
awansu zawodowego w danym roku, zgodnie z przepisami § 3 ust. 1 cytowanego
rozporzadzenia, w tym przy jej ustalaniu nie uwzgledniaé liczby etatéw nauczycieli,
proporcjonalnie do okresow, w ktérych pobierali zasitek chorobowy, $wiadczenie
rehabilitacyjne lub zasitek opiekunczy oraz proporcjonalnie do okresow, w ktorych
nie wyplacono wynagrodzenia ze $rodkdéw ujetych w planie finansowym szkoty,
liczby etatow nauczycieli w okresach nieobecnosci w pracy, za czas ktorych nie
przystuguje wynagrodzenie, stosownie do przepisow § 3 ust. 7 1 8 tego
rozporzadzenia,

- ustalajac $rednioroczng liczbg etatéw, w przypadku nauczyciela, ktdry przez czgsé
miesiaca pobierat zasitek lub inne §wiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
za miesigc przyjmowac 30 dni, zgodnie z postanowieniami zawartymi w pkt. 2
,Objasnien” zawartych w Zataczniku Nr 1 do rozporzadzenia (w innych
przypadkach - liczb¢ dni roboczych w danym miesiacu),

- osobista stawke wynagrodzenia zasadniczego wylicza¢ dla kazdego nauczyciela
proporcjonalnie do okresu zatrudnienia, wedlug wzoru zawartego w pkt. 1
Zatacznika Nr 1 do rozporzadzenia.

Skorygowac¢ naliczenie jednorazowych dodatkéw uzupeiniajacych za 2013 r.

Jezeli uwaza Pani, ze wniosek ten narusza prawo przez btedna jego wykladnig
lub niewlasciwe zastosowanie, przystuguje Pani — zgodnie zart. 9 ust. 3 i 4 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych - prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie w ciagu 14 dni od otrzymania tego wystapienia.



Jednoczesnie informuje, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
oregionalnych izbach obrachunkowych - jest Pani zobowigzana zawiadomié¢ Izbe
o wykonaniu wniosku pokontrolnego lub o przyczynach jego niewykonania — w formie
pisemne;j i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Pani tego
wystapienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Do wiadomosci: l y
Burmistrz Miasta Rejowiec Fabryczny :
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