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Pani Elzbieta Wéjcik

Dyrektor Samorzadowego Centrum
Ustug Wspdlnych

ul. Betzycka 77

24 — 220 Niedrzwica Duza

Szanowna Pani Dyrektor

W dniach od 12 do 15 listopada 2019 r. Regionalna Izba Obrachunkowa
w Lublinie przeprowadzila problemows kontrole gospodarki finansowej Samorzadowego
Centrum Ushug Wspolnych w Niedrzwicy Duzej w zakresie rachunkowodci i realizacji planu
finansowego. Protokot kontroli podpisano 17 grudnia 2019 r.

Ponizej podaje stwierdzone nieprawidlowosci wraz z wnioskami co do
sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2137).

W zalaczniku do wystapienia pokontrolnego wskazuj¢ osoby odpowiedzialne

za stwierdzone nieprawidlowosci.

1. Nieuwzglednienie — w podstawie naliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego za rok
2018 — dodatku za wieloletnig prace, przystugujgcego pracownikowi za dni nieobecnosci
w pracy z powodu choroby — str. 5 - 6 protokotu.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne oblicza¢ zgodnie z przepisami art. 4 ust. 1
ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym pracownikow
jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 2018 1. poz. 1872), wliczajac do podstawy naliczenia
tego wynagrodzenia dodatek za wieloletnia pracg przystugujacy pracownikowi za dni, za
ktére otrzymuje wynagrodzenie, oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby albo koniecznodci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
chorym cztonkiem rodziny, za ktére pracownik samorzadowy otrzymuije z tego tytutu zasitek
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z ubezpieczenia spolecznego, w zwiazku z przepisami § 7 ust. 2 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych
(Dz. U. 22018 r. poz. 936 z pdzn.zm.).

Wyplaci¢ pracownikowi niedoptacona kwotg.

2. Nieterminowe odprowadzenie skladek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowome i Fundusz

Pracy za styczer 2018 r. — str. 6 - 7 protokotu.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy odprowadza¢ do 5
dnia nastepnego miesigca za miesiac poprzedni, zgodnie z przepisami art. 47 ust. 1 pkt 2
i ust. 14 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 300 z p6zn. zm.).

Jezeli uwaza Pani, ze wéréd wnioskow zawartych w tym wystgpieniu s takie,
ktére naruszajag prawo przez bledng jego wykladni¢ lub niewlasciwe zastosowanie,
przystuguje Pani — zgodnie z art. 9 ust. 3 1 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych —
prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie
w ciggu 14 dni od otrzymania tego wystapienia.

Jednoczes$nie informuje, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych - jest Pani zobowigzana zawiadomié Izbe
o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemnej i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dor¢czenia Pani tego

wystgpienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.
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